Gesellschaftsvertrag der

Elbkinder KITA Hamburg Servicegesellschaft gemeinniitzige GmbH

(vormals: Elbkinder KITA Hamburg Servicegesellschaft mbH)
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§ 1 Firma, Sitz

Die Gesellschaft flihrt die Firma: Elbkinder KITA Hamburg Servicegesellschaft gemeinnutzige
GmbH.

(1)

(1)

(3)

(4)

(5)

Die Gesellschaft hat ihren Sitz ist in Hamburg.

§ 2 Gegenstand des Unternehmens, Gemeinniitzigkeit
Der Zweck der Gesellschaft ist die Forderung von Erziehung, die Forderung der Jugend-

hilfe sowie die Férderung hilfsbediirftiger Personen i.S.d. § 53 der Abgabenordnung.

Zweck der Gesellschaft wird insbesondere verwirklicht durch die Erbringung von Dienst-
leistungen fiir die von der Elbkinder Vereinigung Hamburger Kitas ggmbH gefihrten Kin-
dertagesstatten. Dies umfasst insbesondere die Entwicklung und Begleitung eines Kon-
zepts zur Personalbesetzung und -entwicklung im Bereich Hauswirtschaft, die Leistung
hauswirtschaftlicher Dienste mit speziell fiir die Tatigkeit in den Kindertagesstatten aus-
gewdhltem und fortgebildetem Personal und die Sicherung der fachlichen Qualitdt im
Bereich Hauswirtschaft der Elbkinder Vereinigung Hamburger Kitas gGmbH durch lau-
fende Fortbildung des Personals. In der beschriebenen Art und Weise geschieht die Ver-
wirklichung des steuerbegiinstigten Zwecks der Gesellschaft satzungsgemaR durch plan-
maRiges Zusammenwirken im Sinne des § 57 Abs. 3 Abgabenordnung mit den weiteren
Korperschaften des Elbkinder-Verbundes, namentlich der Elbkinder Vereinigung Ham-

burger Kitas gGmbH.

Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige und mildtatige

Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegiinstige Zwecke" der Abgabenordnung.

Die Gesellschaft ist selbstlos titig; sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche

Ziele.

Die Mittel der Gesellschaft diirfen nur fiir die satzungsmafligen Zwecke verwendet wer-
den. Die Geselischafter diirfen keine Gewinnanteile und auch keine sonstigen Zuwen-
dungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten. Sie erhalten bei ihrem Ausscheiden oder
bei Auflosung der Kérperschaft oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke nicht mehr
als ihre eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer geleisteten Sacheinla-

gen zuriick.
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(1)

(2)

(3)

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd sind, oder

durch unverhaltnismaRig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

Das Unternehmen hat die sonstigen vom Senat festgelegten 6ffentlichen Interessen zu

beachten, z.B. arbeitsmarkt- und ausbildungspolitische Zielsetzungen.

§ 3 Stammkapital, Gesellschaftsanteile
Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 25.000,00 Euro (in Worten: finfundzwanzig-
tausend EURO).

Das Stammkapital besteht aus einer Stammeinlage in der unter (1) genannten Hohe, die
die Elbkinder Vereinigung Hamburger Kitas gGmbH tGibernimmt. Das Stammkaptal ist voll

eingezahilt.

Es besteht keine Nachschussverpflichtung.

§ 4 Organe der Gesellschaft

Die Organe der Gesellschaft sind

1. der oder die Geschiftsfiihrer bzw. Geschaftsfiihrerinnen (,die Geschéftsfiih-

rung”),
2. der Aufsichtsrat,

3.  die Gesellschafterversammlung.

§ 5 Geschaftsfiihrung

Die Gesellschaft hat mindestens zwei Geschéftsfihrer bzw. Geschéftsfiihrerinnen.

(1)

§ 6 Vertretung der Gesellschaft
Sind mehrere Geschiftsfiihrer bzw. Geschiftsfiihrerinnen bestellt, wird die Gesellschaft
durch mindestens zwei Geschéftsfiihrer/Geschaftsfiihrerinnen gemeinschaftlich oder
durch einen Geschiftsfithrer/eine Geschiftsfiihrerin zusammen mit einem Prokuris-

ten/einer Prokuristin vertreten.
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(1)

(2)

(3)

(4)

Durch Gesellschafterbeschluss kann die Vertretung abweichend geregelt werden, insbe-
sondere kann einzelnen oder allen Geschaftsfiihrern bzw. Geschéaftsfiihrerinnen Einzel-
vertretungsbefugnis erteilt werden. Ferner kénnen durch Gesellschafterbeschluss ein-
zelne oder alle Mitglieder der Geschaftsfiihrung von den Beschrankungen des § 181
BGB, im Namen der Gesellschaft mit sich als Vertreter eines Dritten keine Rechtsge-

schafte vornehmen zu kénnen (Mehrfachvertretung), befreit werden.

§ 7 Aufsichtsrat: Zusammensetzung, Wahl
Der Aufsichtsrat besteht aus 3 Mitgliedern. Zwei Mitglieder werden von der Gesellschaf-
terin auf Vorschlag des Aufsichtsrates der Elbkinder Vereinigung Hamburger Kitas
gGmbH berufen/abberufen und ein Mitglied wird von den Arbeitnehmern/-innen in ana-

loger Anwendung des Drittelbeteiligungsgesetzes gewahilt.

Alle Mitglieder des Aufsichtsrates kénnen ldngstens auf die nach § 102 des Aktiengeset-

zes zuldssige Zeit bestellt werden. Wiederbestellung ist zuldssig.

Dem Aufsichtsrat soll nicht mehr als ein ehemaliges Mitglied der Geschéftsfiihrung an-
gehoren, Aufsichtsratsmitglieder sollen keine Organfunktionen oder Beratungsaufga-

ben bei wesentlichen Wettbewerbern des Unternehmens ausiiben.

Gleichzeitig mit den Aufsichtsratsmitgliedern kann fiir ein oder mehrere bestimmte Mit-
glieder jeweils ein Ersatzmitglied bestellt werden, das bei Ausscheiden des betreffenden
Mitglieds fiir dessen restliche Amtszeit an seine Stelle tritt. Flir das von den Arbeitneh-

mern/-innen zu wahlende Mitglied muss jeweils auch ein Ersatzmitglied bestellt werden.

Im Falle vorzeitigen Ausscheidens eines Aufsichtsratsmitglieds kann, falls ein Ersatzmit-
glied nicht bestellt ist, ein neues Mitglied nur fir den Rest der Amtszeit des ausgeschie-

denen Mitglieds bestellt werden.

Der Aufsichtsrat wihlt zu Beginn seiner Amtszeit aus seiner Mitte einen Vorsitzenden
bzw. eine Vorsitzende und dessen/ deren Stellvertreter bzw. Stellvertreterin. Scheidet
der bzw. die Vorsitzende oder ein Stellvertreter bzw. eine Stellvertreterin aus seinem/ih-

rem Amt aus, hat der Aufsichtsrat unverziiglich eine Ersatzwahl vorzunehmen.
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§ 8 Aufsichtsrat: Aufgaben, Zustimmungsvorbehalte
(1) Der Aufsichtsrat hat die Geschéaftsfuhrer bzw. Geschéftsfiihrerinnen zu beraten und de-
ren Geschaftsfilhrung zu tiberwachen. Er kann von der Geschiftsfiihrung jederzeit einen
Bericht Giber die Angelegenheiten der Gesellschaft verlangen, die Biicher und Schriften
der Gesellschaft einsehen und priifen sowie ortliche Besichtigungen vornehmen; er
kann damit auch einzelne Mitglieder oder fiir bestimmte Aufgaben besondere Sachver-

standige beauftragen.

(2)  Er kann ebenfalls einen Bericht verlangen tiber die rechtlichen und geschéftlichen Bezie-
hungen der Gesellschaft zu verbundenen Unternehmen sowie liber geschiftliche Vor-
gdnge bei diesen Unternehmen, die auf die Lage der Gesellschaft von erheblichem Ein-

fluss sein kénnen.

(3) Dem Aufsichtsrat obliegen die Bestellung, Anstellung und Abberufung der Geschéftsfiih-
rer/-innen. Die Bestellung erfolgt auf héchstens fiinf Jahre, wiederholte Bestellung ist
zuldssig. Die weitere Zustimmung durch einen Gesellschafterbeschluss bleibt hiervon

unberiihrt.
(4) Der Zustimmung des Aufsichtsrats bediirfen:

1.  die Bestellung und Abberufung von Prokuristen bzw. Prokuristinnen und General-

bevollmachtigten; eine Einzelprokura darf grundsatzlich nicht erteilt werden,

2. der Wirtschaftsplan und seine Anderungen sowie Entscheidungen iiber Auftrige,
die im Wirtschaftsplan nicht vorgesehen sind oder bei denen die Ansatze im Wirt-
schaftsplan {iberschritten werden, ab einer in der Geschaftsanweisung des Auf-

sichtsrates fiir die Geschaftsfiihrung festgelegten Wertgrenze,

3.  Grundstiicksgeschifte sowie Abschluss, Anderung oder Aufhebung von Miet- und
Pachtvertrdgen ab einer vom Aufsichtsrat in der Geschaftsanweisung des Auf-
sichtsrates fur die Geschiaftsfiihrung zu bestimmender Zeitdauer und/oder Wert-

grenze,

4.  die Aufnahme von Anleihen oder Krediten ab einer vom Aufsichtsrat festzulegen-
den Wertgrenze, sofern das mit dem Wirtschaftsplan genehmigte Aufnahmevolu-

men Uberschritten wird,
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(6)

(7)

(8)

5.  die Festlegung von Grundsatzen und Handlungsrahmen fiir die Aufnahme und Ge-
wihrung von Krediten und Darlehen sowie die Ubernahme von Biirgschaften, Ga-
rantien sowie sonstigen Verpflichtungen zum Einstehen fiir fremde Verbindlich-
keiten; Darlehen an Geschéftsfiihrer bzw. Geschiftsfiihrerinnen, Prokuristen bzw.
Prokuristinnen, Handlungsbevoliméachtigte sowie an Aufsichtsratsmitglieder und

jeweils auch deren Angehérige sind unzuldssig,

6. die allgemeinen Vereinbarungen und MaRnahmen zur Regelung der arbeits- und
versorgungsrechtlichen Verhéltnisse der Arbeitnehmer/-innen mit erheblichen fi-

nanziellen Auswirkungen,
7. die Ubernahme neuer Aufgaben und Geschiftsfelder,

8.  der Abschluss von Vermogensschaden-Haftpflichtversicherungen (D&O-Versiche-

rungen) fir Geschaftsfiihrungen,

9. die Griindung anderer Unternehmen, der Erwerb, die VerdufRerung sowie Belas-
tung von Beteiligungsrechten sowie die Errichtung, Verlegung und Aufhebung von

Zweigniederlassungen oder Betriebsstadtten.

Der Aufsichtsrat kann fiir bestimmte Arten von Geschéften seine Zustimmung allgemein

erteilen.

Der Aufsichtsrat bestimmt in einer von ihm zu beschlieRenden Geschaftsanweisung fiir
die Geschaftsfiihrung, welche weiteren Geschafte nur mit seiner Zustimmung vorge-

nommen werden diirfen.

Im Ubrigen bestimmen sich die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates nach den aktien-

rechtlichen Vorschriften.

Die Geschaftsfiihrung hat dem Aufsichtsrat zu seinen Sitzungen liber wesentliche Ge-
schaftsentwicklungen zu berichten. Der Aufsichtsrat kann von der Geschaftsfithrung die

Berichterstattung liber bestimmte Vorgange im Unternehmen verlangen.

§ 9 Aufsichtsrat: Geschaftsordnung

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéaftsordnung. Fiir den Fall, dass er auf die Verabschiedung

einer eigenen Geschiftsordnung verzichtet, ist als Regelwerk die Geschiaftsordnung des Auf-

sichtsrates der Elbkinder Vereinigung Hamburger Kitas gGmbH heranzuziehen.
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(2)

(3)

(4)

(5)

(1)

§ 10 Aufsichtsrat: Beschlussfihigkeit, Stellvertretung
Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder an der

Beschlussfassung teilnimmt. § 108 Abs. 3 Aktiengesetz ist anwendbar.

Der Aufsichtsrat fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit. Stimmenthal-
tungen werden nicht gezihlt. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des bzw. der Vor-

sitzenden gemiR § 7 Abs. 2 den Ausschlag, soweit nicht etwas anderes bestimmt ist.

Stellvertreter und Stellvertreterinnen von Aufsichtsratsmitgliedern kénnen nicht be-
stellt werden. An den Sitzungen des Aufsichtsrats konnen jedoch Personen, die dem Auf-
sichtsrat nicht angehéren, anstelle von verhinderten Aufsichtsratsmitgliedern teilneh-
men, wenn sie von diesen schriftlich ermachtigt sind. Sie kénnen auch schriftliche

Stimmabgaben der abwesenden Aufsichtsratsmitglieder liberreichen.

Beschliisse des Aufsichtsrats kénnen auch im schriftlichen Verfahren gemaf § 108 Abs.

3 Aktiengesetz gefasst werden.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten fur ihre Tatigkeit keine Verglitung.

§ 11 Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlung beschliieBt tiber

1.  die Feststellung des Jahresabschlusses, die Genehmigung des Lageberichts und die

Verwendung des Jahresergebnisses oder Bilanzgewinns,
2.  die Entlastung der Geschiftsfiihrung und des Aufsichtsrats,
3.  die Wahl des Abschlusspriifers,

4, die Zahl der Geschiftsfiihrer bzw. Geschéftsfiihrerinnen und lber die Bedingun-

gen der Anstellungsvertrige sowie deren Anderung,
5.  die Festsetzung allgemein giiltiger Entgelte,

6. die Griindung anderer Unternehmen, der Erwerb, die Verduflerung sowie Belas-
tung von Beteiligungsrechten, die MaRnahmen i.S.d. § 14 Abs. 3 sowie die Errich-

tung, Verlegung und Aufhebung von Zweigniederlassungen oder Betriebsstatten,

7.  die Auflésung der Gesellschaft sowie Anderungen des Gesellschaftsvertrages.
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(2)

(3)

(5)
(6)

Ein Gesellschafter ist auch in eigenen Angelegenheiten und insbesondere zu den in § 47

Abs. 4 GmbHG aufgefiihrten Beschlussgegenstinden stimmberechtigt.
Eine ordentliche Gesellschafterversammlung ist mindestens einmal im Jahr abzuhalten.

Uber Beschliisse der Gesellschafterversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, in
der die gefassten Beschliisse anzugeben sind. Die Niederschrift ist vom Gesellschafter

Zu unterzeichnen.
Anderungen des Gesellschaftsvertrages kdnnen nur einstimmig beschlossen werden.

Herrscht Personalidentitdt zwischen der Geschaftsfiihrung der Elbkinder KITA Hamburg
Servicegesellschaft gemeinniitzige GmbH und der Elbkinder Vereinigung Hamburger
Kitas gGmbH, so gehen die Aufgaben der Gesellschafterversammlung der Elbkinder KITA
Hamburg Servicegesellschaft gemeinniitzige GmbH auf die Gesellschafterversammlung

der Elbkinder Vereinigung Hamburger Kitas gGmbH (iber.

§ 12 Dauer der Gesellschaft, Geschaftsjahr

Die Dauer der Gesellschaft ist zeitlich nicht beschréankt.

Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 13 Erkldrung zum Hamburger Corporate Governance Kodex

Geschiftsfiihrung und Aufsichtsrat erkldren jahrlich, es wurde und werden den Empfehlungen

des Hamburger Corporate Governance Kodexes entsprochen oder welche Empfehlungen

nicht oder mit welchen Abweichungen angewendet wurden oder werden. Eventuelle Nicht-

anwendungen oder Abweichungen von den Empfehlungen sind zu erldutern.

(1)

§ 14 Jahresabschluss: Aufstellung, Priifung, Beschluss
Die Geschiftsfiihrung hat in den ersten drei Monaten des Geschéftsjahres fiir das ver-
gangene Geschiftsjahr den Jahresabschluss und den Lagebericht aufzustellen und dem
Abschlusspriifer vorzulegen. Fiir die Aufstellung und Priifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts sind die Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches fur

grolRe Kapitalgesellschaften anzuwenden. Nach Priifung durch den Abschlusspriifer legt
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(2)

(3)

(4)

die Geschaftsfiihrung unverziglich den Jahresabschluss und den Lagebericht, sowie ei-
nen Vorschlag fiir die Verwendung des Jahresergebnisses oder Bilanzgewinns dem Auf-

sichtsrat vor.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag fiir die
Verwendung des Jahresergebnisses oder Bilanzgewinns zu priifen und tiber das Ergebnis

schriftlich an die Gesellschafterversammlung zu berichten.

Die Gesellschafterversammlung hat in den ersten acht Monaten des neuen Geschafts-
jahres uiber die Feststellung des Jahresabschlusses, iiber die Genehmigung des Lagebe-
richts, Giber die Verwendung des Jahresergebnisses oder Bilanzgewinns und Uber die

Entlastung der Mitglieder der Geschiftsfiihrung und des Aufsichtsrates zu beschlieBen.

Von der Gesellschaft verdffentlichte Informationen Gber das Unternehmen sollen auch
liber die Internetseite der Gesellschaft zugdnglich sein. Hierzu zédhlen u.a. der Gesell-
schaftsvertrag, der Lagebericht, der um den Anhang erweiterte Jahresabschluss und die

Entsprechenserklarung zum Hamburger Corporate Governance Kodex.

§ 15 Gleichstellung

Das Hamburgische Gleichstellungsgesetz (HmbGleiG) ist sinngemal anzuwenden. Dies gilt ins-

besondere fiir die Bestellung einer oder eines Gleichstellungsbeauftragten, fiir die Erstellung

eines Gleichstellungsplans sowie fiir Stellenbesetzungsverfahren.

(1)

(2)

§ 16 Beziehungen zur Freien und Hansestadt Hamburg, Beteiligungen

Die fiir das Unternehmen fachlich zustandige Behorde der Freien und Hansestadt Ham-
burg ist berechtigt, sich von der OrdnungsmaRigkeit und der ZweckmaRigkeit des Ge-
schiaftsgebarens zu tiberzeugen. Sie kann dazu durch Beauftragte Einsicht in den Betrieb

und in die Biicher und Schriften nehmen.

Die Freie und Hansestadt Hamburg nimmt die Rechte aus § 53 des Haushaltsgrundsat-
zegesetzes in Anspruch. Dem Rechnungshof der Freien und Hansestadt Hamburg stehen

die Rechte aus § 54 des Haushaltsgrundsatzegesetzes zu.

Die Gesellschaft darf sich an einem anderen Unternehmen mit mehr als 20 % des Grund-

oder Stammkapitals nur beteiligen, wenn hierfiir die Zustimmung der zustdandigen Be-
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horde der Freien und Hansestadt Hamburg vorliegt, in der Satzung oder im Gesell-
schaftsvertrag dieses Unternehmens die in den Absétzen 1 und 2 genannten Rechte fest-
gelegt werden und bestimmt wird, dass der Jahresabschluss und der Lagebericht ent-
sprechend den Vorschriften fiir groBe Kapitalgesellschaften des Dritten Buches des Han-
delsgesetzbuches aufzustellen und zu prifen sind. Der Zustimmung der zusténdigen Be-
horde bedarf es auch, wenn eine solche Beteiligung erhéht, ganz oder zum Teil verdu-
Bert oder eine MaRnahme vergleichbarer Bedeutung (z.B. Kapitalerh6hung/-herabset-
zung, Anderung des Unternehmensgegenstandes, Abschluss, Anderung und Aufhebung
von Beherrschungsvertrigen, Anderung des staatlichen Einflusses im Aufsichtsorgan)
durchgefiihrt werden soll. Bei einer Mehrheitsbeteiligung ist auBerdem eine Regelung

gemdl Satz 1 und 2 dieses Absatzes zu treffen.

§ 17 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nach MaRgabe der gesetzlichen Vorschrif-

ten.

§ 18 Vermogensbindung

Bei Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das Vermdgen

der Gesellschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile der Gesellschafter und den gemei-

nen Wert der von den Geselischaftern geleisteten Sacheinlagen (ibersteigt, an die Eibkinder

Vereinigung Hamburger Kitas gGmbH, die es unmittelbar und ausschlieBlich fiir gemeinniit-

zige, mildtdtige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

(1)

(2)

§ 19 Schlussbestimmungen
Sollten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages ganz oder teilweise
rechtsunwirksam oder nichtig sein oder werden, so wird hierdurch die Giiltigkeit der
tibrigen Bestimmungen nicht beriihrt. Die unwirksame oder nichtige Bestimmung ist
durch eine rechtsgiiltige Regelung zu ersetzen, die dem von dem Gesellschafter erkenn-
bar angestrebten Zweck so nahekommt, als dies rechtlich nur méglich ist. Entsprechen-

des gilt, falls sich eine Regelungsliicke ergeben sollte.

Die Kosten dieses Gesellschaftsvertrages und seiner Durchfiihrung tragt die Gesell-

schaft.
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NOTARE AM BALLINDAMM

Hiermit bescheinige ich, der Hamburgische Notar
Dr. Ralf Katschinski

dass die gednderten Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages mit dem Beschluss vom
29. November 2023 iiber die Anderung des Gesellschaftsverirages und die unveranderten
Bestimmungen mit dem zuletzt zum Handelsregister eingereichten vollstdndigen Wortlaut
des Gesellschaftsvertrages Uibereinstimmen.

Hamburg, den 4. Dezember 2023

(L.S. not.) Katschinski

Dr. Ralf Katschinski
- Notar -

DR. RALF KATSCHINSKI DR. FLORIAN MOHRLE DR. ALEXANDER GEBELE, LL.M. (SAN DIEGO)
DR. GESA BECKHAUS, LL.M. (NYU) DR. SEBASTIAN BONG

Ballindamm 40 20095 Hamburg www.notariat-ballindamm.de



